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ASUNTO: INFORME DE TALLER DE REFORZAMIENTO DE TENCIAS DE
CUIDADO INTEGRAL DE SALUD DEL CURSO DE VID
ADOLESCENTE RSAC - 2026 Y NORMA TECNICA N°201 - 2023
MINSA/DGIESP 2026
FECHA 30/03/2026

Por medio del presente me dirijo a Ud. para saludarle cordialmente y hacerle llegar el informe del “TALLER
DE REFORZAMIENTO DE COMPETENCIAS DEL CUIDADO INTEGRAL DE SALUD DEL CURSO DE VIDA
ADOLESCENTE Y NORMA TECNICA N°201 - 2023 MINSA/DGIESP, correspondiente al afio 2026

1. ANTECEDENTES

En el marco del fortalecimiento de los servicios de salud dirigidos a la poblacion adolescente, se programé la
realizacion de un taller de capacitacion dirigido a los responsables de la atencién integral del adolescente en los
establecimientos de salud. Esta actividad tuvo como finalidad fortalecer las competencias del personal de salud
encargado de brindar atencion a adolescentes, promoviendo servicios de salud integrales, accesibles y de calidad: es
asi que se socializa la Norma Técnica N°201 - 2023 MINSA/DGIESP, “Estandares de Calidad para evaluar
establecimientos de salud que brindan servicios de cuidado integral de salud para adolescentes’ para la
implementacion de los procesos de autoevaluacion y evaluacion externa de los establecimientos de salud que cuentan
con servicios de cuidado integral de salud para adolescentes; como sustento para la priorizacion del Indicador 36 de
los convenios de Gestion aprobados para el presente afio.

Lafinalidad de fortalecer las competencias de los profesionales de la salud es de elevar la calidad de Cuidado Integral
de Salud del Curso de Vida Adolescente, familia y comunidad, mediante la autoevaluacion y evaluacion externa de
estandares de Calidad en los establecimientos de salud del primer nivel, con enfoque de interculturalidad y derechos
humanos.

2. OBJETIVO

Fortalecer las competencias técnicas de los profesionales que atienden adolescentes en el conocimiento de los
lineamientos técnicos, metodologicos y procedimentales que orienten la implementacion de los documentos
normativos vigentes relacionados con el curso de vida adolescente.

Establecer los procesos necesarios para implementar y cumplir con los indicadores de gestion y FED, aplicando, el
disefio de estrategias, la implementacion de intervenciones, el monitoreo y la evaluacion de la calidad de la provision
del cuidado integral de salud del curso de vida adolescente

3.FECHA Y LUGAR DE REALIZACION
Fecha: 10y 11 de marzo de 2026

Lugar: Auditorio de Vacunas de la GERESA)
Horario: 08:30 a 15:00 horas

4. PARTICIPANTES
El taller cont6 con la participacion de profesionales de salud responsables de la atencion integral del adolescente
provenientes de diferentes establecimientos de salud del &mbito de la Red de Salud.

e Numero total de participantes el 10 Y 11 de marzo 2026: 85 profesionales responsables de Atencion
Integral de salud de Adolescentes de centros y puestos de salud e integrantes del Equipo Técnico de
“Autoevaluacion de Estandares de Calidad para evaluar establecimientos de salud que brindan servicios de
cuidado integral de salud para adolescentes”

e Nuamero total de participantes: 85 profesionales de salud,

Médicos | Lic. Lic. Lic. Lic. C. Biologa | OTROS | TOTAL
Enfermeria | Obstetricia Nutricién Psicélogo | Dentista
07 38 23 04 05 05 02 01 85
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5. DESARROLLO DEL TALLER

Durante el desarrollo del taller se abordaron los siguientes temas:
“Norma Técnica de Salud para la Atencion Integral de Salud de Adolescentes’ (NTS N° 157-MINSA/2019/DGIESP, aprobado
por R.M. N° 1001-2019/MINSA).
Manual HIS adolescente

Manejo de Instrumentos de Evaluacion Integral de Adolescente

Indicador de Convenio de Gestion FED - MIDIS — MINSA 2026

Manejo y llenado de Historias Clinicas de Adolescente, Camet de Adolescente, HIS

N.T.201 - 2023 MINSA/DGIESP-2023 Estandares de calidad para evaluar establecimientos de salud -3 y |-4 que brindan
servicios de cuidado integral de salud para adolescentes.

Indicador de gestion N° 036 , FICHA TECNICA,

Calidad en la autoevaluacion y evaluacion externa de los EE.SS. I-3 y i-4, consentimiento informado y encuestas de
satisfaccion del usuario adolescente.

Taller manejo del aplicativo SIHCE adolescente.

La metodologia utilizada incluy6 exposiciones tetricas, andlisis de casos, dinamicas participativas y espacios de
intercambio de experiencias entre los participantes, permitiendo fortalecer los conocimientos y mejorar las estrategias
de atencién.

6. RESULTADOS
Como resultado de la capacitacion:
Resultados del proceso:
Los participantes al terminar el evento estan en la capacidad de
o Conocery aplicar la NTS N° 157-MINSA/2019/DGIESP, aprobado por R.M. N° 1001-2019/MINSA
o Conocer y aplicar el documento técnico: NTS N°201 - MINSA/DGIESP-2023 Norma Técnica de Salud
"Estandares de Calidad para Evaluar Establecimientos de Salud que Brindan Servicios de Cuidado Integral de
Salud para Adolescentes,
o  Estableceran los Procesos necesarios paraimplementar y cumplir con los indicadores De Convenios de Gestion,
PPRy FED aplicando las Normas técnicas correspondientes en sus establecimientos de salud (HIS y SIS)
o Profesionales de la Salud competentes en el Cuidado Integral de Salud de Adolescentes.
Resultados finales:

o Profesionales de la salud de los diferentes establecimientos de salud de la Red de Salud Arequipa Caylioma
con competencias para garantizar el cuidado integral de salud del Curso de Vida Adolescente utilizando
instrumentos de Mejora Continua de la Calidad y en capacidad de trabajar en equipo.

o Implementacion de Planes de Prevencion de riesgos y dafios mas frecuentes en la adolescencia.

7. CONCLUSIONES

El taller de capacitacion se desarrolld de manera satisfactoria, contando con la participacion activa de los profesionales
de salud. La actividad permitio fortalecer las capacidades del personal responsable de la atencion integral del
adolescente, contribuyendo a mejorar los servicios de salud dirigidos a esta poblacion.

8. COMPROMISOS

Desarrollar los procesos de implementacion de la Norma Técnica de Salud "Estandares de Calidad para Evaluar
Establecimientos de Salud que Brindan Servicios de Cuidado Integral de Salud para Adolescentes” en cumplimiento
del indicador 036 de los convenios de gestion, de forma obligatoria y cumpliendo los plazos establecidos para todos
los EESS -3 y I-4 del ambito de la Red

Captacion oportuna de adolescentes que acuden al establecimiento de salud para cumplir con la provision del paquete
de atencion integral y los indicadores del FED comrespondientes.

Fortalecer la implementacion de servicios de salud amigables para adolescentes.

Se adjunta Lista de asistencia de participantes y pos test
Es todo cuanto informo para su conocimiento y fines pertinentes.
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